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ETHICS POLICY
POLISI ETIKA

Multi Net Group is committed to comply with ethical standards in the conduct of Company affairs which
including business transaction, license application, employee grading, and supplier evaluation. Multi Net
Group will ensure the Company's business with integrity and comply with Malaysia Federal laws.
Multi Net Group berasa komited untuk mematuhi standard etika dalam mengendalikan hal ehwal syarikat termasuk
transaksi perniagaan, permohonan lesen, gred pekerja, dan penilaian prestasi pembekal. Multi Net Group perlu
sentiasa memastikan perniaagan syarikat mestilah patuh dan berintegriti dengan Undang-Undang Persekutuan
Malaysia.
a) Distribute and effectively communicate this Policy and its importance such that it is understood at all
levels in the Company
Mengedarkan dan berkomunikasi secara efektif tentang kepentingann polisi ini kepada semua pekerja dan
memastikan mereka memahami isi kandungan yang ditulis dalam polisi ini.
b) Prohibit any and all forms of bribery, corruption, extortion and embezzlement.
Semua jenis rasuah, pemerasan dan penggelapan adalah dilarang.
c) All the information disclosure to the relevant party are always true, fact, accurate without
any falsification.
Semua informasi terbuka kepada pihak yang berkaitan perlulah sentiasa betul, fakta, dan tepat tanpa
sedikit pemalsuan.
d) Safeguard and minimize the potential risk of exposure and leak out of all the intellectual property from
valued Suppliers and Customers to any unauthorized party by signing a “Non Disclosure Agreement”.
Melindungi dan mengurangkan risiko yang berpotensi untuk mendedah terutama semua harta intelek
daripada pembekal dan pelanggan kepada sesiapa yang tidak diberi hak untuk mengakses informasi
tersebut dengan menandatangani “Borang Perjanjian bukan pendedahan” .
e) Conduct fair business without involve in vicious competition and advertising.
Mengendalikan perniagaan yang adil tanpa melibatkan diri dalam persaingan yang tidak sihat.
f) Do not taking any retaliation action towards all whistleblowers.
Tidak mengambil tindakan yang keterlaluan terhadap pemberi maklumat.
g) Purchase only resources from verified suppliers who do not violate global concern over humanity,
environmental, safety and healthy.
Membeli sumber daripada pembekal yang tidak menjejaskan global antaranya termasuklah topik
kemanusiaan, persekitaran, keselamatan dan kesihatan
h) Keeping, storing, updating the personal or business information of all its business partners and access
by authorized personnel only
Menjaga, menyimpan, dan mengemaskini informasi individu atau perniagaan untuk semua pihak perniagaan
dan informasi tersebut hanya boleh disimpan oleh orang yang telah diberi kuasa.
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